Praxishandbuch  Praxis Dr. Thomas Mustermann · München 

Praxissicherheit Dokumentation 2010

( Mitarbeiter einmal pro Jahr in sicherheitsrelevanten Themen instruieren )
Stand :  1.1.2010

Die / der Unterzeichner wurde heute

· auf das Datengeheimnis nach dem Strafgesetzbuch / dem Bundesdatenschutzgesetz / sowie der ärztlichen Berufsordnung  ( über das Ende der Beschäftigung  in der Praxis hinaus )  verpflichtet sowie im Verfahren Datensicherheit unterwiesen

· über die aktuell in der Praxis vorhandenen Medizinprodukte belehrt  ( z.B. korrekte Handhabe / potenzielle Risiken )

· über Prinzipien des Arbeitsschutzes  ( Übersicht - prinzipieller Ansatz  ) sowie insbesondere auch über das Vermeiden seelischer und sozialer Probleme bei der Arbeit unterwiesen

· über potenzielle Risiken der Arbeitsstätte Arztpraxis mit Büro- / Bildschirmarbeitsplätzen belehrt   ( Risikobereiche / Schutz / Rechte / Hinweis auf entsprechende Dokumente )

· über Risiken durch riskante Arbeitsmittel in der Praxis belehrt   ( Risikobereiche insbesondere Sauerstoffflasche mit Druckminderer / Autoklav / Thermodesinfektor / Hinweis auf entsprechende Dokumente und Verfahren )

· über die potenziellen Gefahren durch die  elektrischen Anlagen und Betriebsmittel der Praxis belehrt  ( siehe auch Instruktion Medizinprodukte )

· im Brandschutz unterwiesen (  Risikobereiche / Brände verhüten / Verhalten im Brandfall / Menschen retten / Brände versuchen zu löschen / Alarmplan / Praxis evakuieren  )

· über Risiken durch biologische Arbeitsstoffe in der Praxis unterwiesen  ( Risikobereiche / Schutz / Prophylaxe insbesondere durch Impfen bei Hepatitis B / arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen nach G 42 alle 3 Jahre / Hinweis auf entsprechende Dokumente )

· ausführlich in Praxishyiene und Infektionsprophykaxe unterwiesen ( inklusive spezifische Unfallverhütungsvorschriften  – siehe auch entsprechende Verfahren )

· über Risiken durch Gefahrstoffe in der Praxis belehrt   ( Risikobereiche / Schutzverfahren nach Schutzstufe / Rechte / Hinweis auf entsprechende Dokumente
· in Erster-Hilfe und dem Vorgehen bei Arbeitsunfällen  ( z.B. sichern / retten / alarmieren / dokumentieren / melden )  unterwiesen

· über die Funktion des Betriebsarztes und der Fachkraft für Arbeitssicherheit und insbesondere über die aktuellen Ansprechpartner belehrt

· über das Gleichbehandlungsgesetz belehrt

· ( über Jugendarbeit- und Mutterschutzvorschriften belehrt – optional )
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